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Concejalia de Presidencia, Recursos Humanos, Cultura, Igualdad, Juventud y Educacién
Servicio de Recursos Humanos

Seleccion de Personal

ANUNCIO
3.591
Por el que se hace publico la Resolucion del Alcalde-Presidente nimero 4867/2024 de fecha 29 de agosto de
2024 por la que se procede a la designacion de los miembros que conformarén el Tribunal Calificador del proceso
selectivo para generar una Bolsa de Empleo Piblico Temporal de la categoria Auxiliar de Enfermeria con el
siguiente tenor literal:

“Dada cuenta del expediente y asunto de referencia, y teniendo en cuenta los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO.

Resultando que por Resolucién de la Concejala de Presidencia, Recursos Humanos, Cultura, Igualdad,
Juventud y Educacion nimero 2379/2024, de fecha 10 de mayo de 2024, se procedi6 a la aprobacion de la Convocatoria
y las Bases Especificas para la generacion de una Bolsa de Empleo Publico Temporal de la categoria Auxiliar
de Enfermeria, por turno libre y mediante el sistema de Concurso-Oposicién, para el nombramiento de personal
funcionario interino en el [lustre Ayuntamiento de la Villa de San Bartolomé de Tirajana, publicadas en el Boletin
Oficial de la Provincia de Las Palmas, ndmero 60, de viernes 17 de mayo de 2024.

Resultando que por Resolucion de la Concejala de Presidencia, Recursos Humanos, Cultura, Igualdad,
Juventud y Educacién nimero 3478/2024, de fecha 21 de junio de 2024, se procedi6 a la aprobacion de la lista
provisional de admitidos/as y excluidos/as para la provision, por turno libre y mediante el sistema de Concurso-
Oposicién, de una Bolsa de Empleo Pablico Temporal de la categoria Auxiliar de Enfermeria para el nombramiento
de personal funcionario interino en el [lustre Ayuntamiento de la Villa de San Bartolomé de Tirajana publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, niimero 83, de fecha 8 de julio de 2024.

Considerando lo establecido en la Base Sexta de las Bases Especificas que rigen el proceso selectivo de referencia,
relativa al Tribunal de Seleccién, que establece lo siguiente:

“1. Composicion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 60 del TREBEP, los 6rganos de seleccion serdn colegiados
y su composicioén deberd ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus integrantes. Su
composicién también se ajustard al principio de composicion equilibrada de mujeres y hombres, salvo por razones
fundadas y objetivas, debidamente motivadas, de acuerdo con el articulo 53 de la Ley Organica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres y su nombramiento o designacion corresponderd al
6rgano convocante.

La totalidad de los miembros del tribunal de seleccién deberdn poseer un nivel de titulacién igual o superior
al exigido para concurrir al proceso selectivo. La pertenencia a los 6rganos de seleccion serd siempre a titulo
individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

El Tribunal estard compuesto por un Presidente/a, cuatro Vocales y un Secretario/a, que actuard con voz, pero
sin voto, que deberdn tener la condicion de funcionarios de carrera, de cualquier Administracién Publica, y actuardn
a titulo individual y no por representacion de tales Administraciones.

El Tribunal quedard integrado, ademds, por sus respectivos suplentes, que serdn designados simultineamente
con los titulares.
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La designacién nominativa de los integrantes del Tribunal, tanto titulares como suplentes, se publicard en el
Boletin Oficial de la Provincia, por si concurriera alguna de las causas de abstencion o recusacion.

2. Abstenci6n y recusacion.

Quienes integren el Tribunal deberdn plantear su abstencién, para no intervenir en el mismo, cuando estén
incursos en causa de abstencién conforme al articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
de Sector Publico, o cuando hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a procesos selectivos en los
cinco afios anteriores a la publicacién de la convocatoria, debiendo comunicar tal circunstancia al 6rgano que
lo designd.

Los/as aspirantes podran recusar a las personas integrantes del Tribunal de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 24 de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Las causas de abstencion y recusacion podran promoverse por los/as interesados/as en cualquier momento de
la tramitacion del procedimiento”.

Considerando que la competencia para dictar resolucidn corresponde a Don Marco Aurelio Pérez Sanchez,
Alcalde-Presidente, conforme al Decreto de la Alcaldia-Presidencia nimero 4217/2023, de fecha 23 de julio
de 2024, vengo a

RESOLVER:

PRIMERO. DESIGNAR AL TRIBUNAL CALIFICADOR, conforme a lo sefialado en la base sexta de las
que rigen la Convocatoria para la constituciéon de una Bolsa de Empleo Piblico Temporal, que queda conformado
de la siguiente forma:

TRIBUNAL CALIFICADOR BOLSA DE EMPLEO PUBLICO TEMPORAL OPERARIO-A DE LIMPIEZA

PRESIDENTE: Dofia Guacimara Ojeda Lorenzo, Oficial de Policia Local del Ayuntamiento de la Villa de
San Bartolomé de Tirajana.

SUPLENTE DE PRESIDENTE: Don Francisco José Morales Arafia, Oficial de Policia del Ilustre Ayuntamiento
de la Villa de San Bartolomé de Tirajana.

SECRETARIO: Don Manuel Alejandro Perera Candil, Jefe de Area de Recursos Humanos del Ilustre
Ayuntamiento de la Villa de San Bartolomé de Tirajana.

SUPLENTE DE SECRETARIO: Don Francisco Javier Naranjo Sanchez, Técnico Superior de Deportes del
Ilustre Ayuntamiento de la Villa de San Bartolomé de Tirajana.

PRIMER VOCAL: Doia Tania Naya Orgeira, Interventora del Ilustre Ayuntamiento de la Villa de San
Bartolomé de Tirajana.

SUPLENTE DE PRIMER VOCAL: Doiia Cristobalina Falcon Ramos, Jefa de Seccion de Néminas del Ilustre
Ayuntamiento de la Villa de San Bartolomé de Tirajana.

SEGUNDO VOCAL: Dona Noemi Naya Orgeira, Interventora del Ayuntamiento de Arucas.

SUPLENTE DE SEGUNDO VOCAL: Dofia Marisol Santana Cabrera, Auxiliar Administrativo del Ilustre
Ayuntamiento de la Villa de San Bartolomé de Tirajana.

TERCER VOCAL: Don Francisco Jonathan Garcia Herndndez, Oficial de Policia Local del Ayuntamiento
de la Villa de San Bartolomé de Tirajana.
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SUPLENTE DE TERCER VOCAL: Don Edelio Morales Santana, Delineante del [lustre Ayuntamiento de la
Villa de San Bartolomé de Tirajana.

CUARTO VOCAL: Don Alejandro Medina Parres, Médico del Ilustre Ayuntamiento de la Villa de San
Bartolomé de Tirajana.

SUPLENTE DE CUARTO VOCAL: Dona Delia Guerra Hernandez, Auxiliar Administrativo del Ilustre
Ayuntamiento de la Villa de San Bartolomé de Tirajana.

SEGUNDO. Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, asi como
en el Tablén de Anuncios y en la web del Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana. Los sucesivos anuncios
se publicardn en la web y en el Tablén de Anuncios municipal.

Contra el presente acto, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer, en el plazo de UN MES, contado
a partir de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, Recurso Potestativo de Reposicidn o, en el plazo
de DOS MESES, contados igualmente a partir del dia siguiente al de la publicacién, Recurso Contencioso-Administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, todo ello de conformidad con los articulos
109.c), 116 y 117 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.
En San Bartolomé de Tirajana, a fecha de la firma electrénica.

En San Bartolomé de Tirajana, a treinta de agosto de dos mil veinticuatro.
EL ALCALDE-PRESIDENTE (Resoluc. 4217 de 23/07/2024), Marco Aurelio Pérez Sanchez.

159.404

ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE SANTA LUCIA DE TIRAJANA
Gestion e Inspeccion de Tributos

EDICTO

3.592

Se pone en conocimiento de los obligados tributarios del Municipio de Santa Lucia que por Decreto niimero
5127 de fecha 28 de agosto de 2024 dictado por el Concejal Delegado de Hacienda, Gestion, Recaudacion e
Inspeccion Tributaria, en ejercicio de las competencias conferidas por delegacion efectuada por la Alcaldia, mediante
Decreto nimero 4634/2023, de 17 de junio, se han aprobado los Padrones de la TASA POR SUMINISTRO DE
AGUA A DOMICILIO, TASA POR PRESTACION DE SERVICIOS DE RECOGIDA DE BASURA
DOMICILIARIA Y TASA POR PRESTACION DE SERVICIOS DE ALCANTARILLADO Y DEPURACION
correspondientes al bimestre de MAYO-JUNIO de 2024, los cuales quedardn expuestos al publico en las
Oficinas Municipales del Ayuntamiento de Santa Lucia (Departamento de Gestion e Inspeccion de Tributos)
desde el dia del anuncio de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia hasta el trigésimo dia posterior
al inicio del periodo cobratorio.

Contra el Decreto de aprobacion de los padrones y de las liquidaciones incorporadas a los mismos, que no
agota la via administrativa, s6lo podra formularse el Recurso de Reposicion previsto en el articulo 14 del el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, ante el Alcalde-Presidente de este Iltre. Ayuntamiento, en el plazo de UN MES contado a partir
del dia siguiente al de la finalizacién del periodo de exposicidn publica de los padrones.

La interposicion del recurso de reposicion resulta preceptiva para poder acudir a la jurisdicciéon Contencioso-
Administrativa y no suspenderd la ejecucion del acto impugnado, con las consecuencias legales consiguientes,



