TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION POR TURNO o
LIBRE Y MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO OPOSICION DE DOS PLAZAS ’
CORRESPONDIENTES A LA CATEGORIA AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL,
CON EL CARACTER DE PERSONAL LABORAL FIJO DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE SAN ~ MASPALOMAS
BARTOLOME DE TIRAJANA.

AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL. GRUPO A. SUBGRUPO A2

BOP N.° 63_24/05/23_BOP N.° 29_06/03/24_ BOP N° 118 27/09/24_BOP N°121_04/10/24.

“EJERCICIO TIPO TEST” DE LA BASE 7.4 DE LAS BASES DE LA CONVOCATORIA
CONCURSO OPOSICION DE LA CATEGORIA AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL
FECHA: VIERNES 25 DE OCTUBRE DE 2024. HORA: 10:00 HORAS

‘ 1. ¢ Cudl de los siguientes no se considera un elemento configurador del municipio?:

a) El ayuntamiento.
b) El territorio.

c) La poblacion.

2. ¢ En qué municipios existira obligatoriamente Junta de Gobierno Local?:

a) No es obligatorio nunca.
b) Es obligatorio siempre.

¢) En los de mas de 5.000 habitantes, y en los de menos, cuando lo prevea el reglamento organico
y lo acuerde el Pleno.

3. Senale la respuesta correcta.

Tienen la consideracion de bienes comunales, segun el Reglamento de Bienes de las
Entidades Locales:

a) Aquellos cuyo aprovechamiento corresponda al comun de los vecinos.
b) Aquellos cuyo aprovechamiento corresponda al comun de los ciudadanos.

c) Los destinados a un uso o servicio publico.

4. Seiale la respuesta incorrecta.

El inventario de los bienes inmuebles de las Corporaciones Locales expresara, entre otros,
los datos siguientes:

a) Nombre con que fuere conocida la finca, si tuviere alguno especial.

b) En los edificios, caracteristicas, noticia sobre su construccion, estado de conservacién y datos de
identificacion del arquitecto proyectista, en su caso.

c) Situacién, con indicacion concreta del lugar en que radicare la finca, via publica a que diere frente
y ndmeros que en ella le correspondiera, en las urbanas, y el paraje, con expresién del poligono y
parcela catastral, si fuere posible, en las rusticas.

5. Senale la respuesta correcta.

Segun el Texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, todas las
operaciones financieras que suscriban las Corporaciones Locales estan sujetas:
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a) Al principio de anualidad.
b) Al principio de prudencia financiera.

c¢) Al principio de ejecucidn presupuestaria.

6. Senale la respuesta correcta.

Segun el Texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el importe obtenido
en la enajenaciéon de bienes integrantes del patrimonio de las entidades locales como
consecuencia de su desafectacion como bienes de dominio publico y posterior venta se
considera:

a) Ingreso de dominio publico local.
b) Ingreso de Derecho Publico.

c) Ingreso de Derecho Privado.

7. Senale la respuesta correcta.

¢Qué Orden Ministerial recoge las funciones a desempeiiar por los agentes de empleo y
desarrollo local?:

a) Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales de fecha 15/07/1999.
b) Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales de fecha 14/05/2001.
c) Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales de fecha 15/07/1998.

8. Senale la respuesta correcta.

¢Qué corriente de la Psicologia Comunitaria destaca la importancia de la prevencion,
invitando a modificar las circunstancias sociales y ambientales de surgimiento de una
patologia, eliminando asi la posibilidad de que esta aparezca?:

a) La corriente Latinoamericana.
b) La corriente Europea.

c) La corriente Norteamericana.

9. Senale la respuesta correcta.

En proteccidon Infantil, ;en qué fase de la intervencion psicosocial deben los profesionales
determinar el pronéstico de la capacitacion parental?:

a) En la fase de deteccién.
b) En la fase de investigacion.

c) En la fase de evaluacion.
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10. Senale la respuesta correcta.

El modelo vitaminico sobre el impacto del empleo/desempleo en la salud mental fue
propuesto por:

a) El psicélogo Peter Warr.
b) El psicélogo David Fryer.

c) Nadie ha propuesto este modelo.

11. Senale la fase incorrecta.

Bakke (1933) habla de que la gravedad del desempleo depende del tiempo de duracion de
este. En su estudio realizado en Greenwich (Inglaterra) distingue las siguientes fases del
desempleo:

a) Optimismo.
b) Desanimo y pérdida de confianza en si mismo.

c) Adaptacién a la situacion de desempleo.

12. Senale la respuesta correcta.

Conforme al vigente Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Empleo, se entiende por politicas activas de empleo:

a) Al conjunto de servicios y programas de orientacion, empleo y formacion profesional para el
empleo en el ambito laboral dirigidas a mejorar las posibilidades de acceso al empleo, por cuenta
ajena o propia, de las personas desempleadas, al mantenimiento del empleo y a la promocién
profesional de las personas ocupadas y al fomento del espiritu empresarial y de la economia social.

b) Al conjunto de servicios y programas de orientacion, empleo y formacion profesional para el
empleo en el ambito laboral dirigidas a mejorar las posibilidades de acceso al empleo, por cuenta
ajena o propia, de las personas desempleadas, al mantenimiento del empleo y a la promocién
profesional de las personas ocupadas y al fomento del espiritu, sindical, empresarial y de la
economia social.

c) Al conjunto de servicios, programas y directrices de orientacion, empleo y formacién profesional
para el empleo en el ambito laboral dirigidas a mejorar las posibilidades de acceso al empleo, por
cuenta ajena o propia, de las personas desempleadas, al mantenimiento del empleoy a la promocion
profesional de las personas ocupadas y al fomento del espiritu empresarial y de la economia social.

13. Senale la respuesta incorrecta.

Conforme al vigente Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Empleo, entre otros, en el disefio y ejecucion de las politicas
activas de empleo han de estar presentes los siguientes principios generales:
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a) El tratamiento individualizado y especializado a las personas en situacion de desempleo para
mejorar su empleabilidad, asi como a las personas ocupadas para contribuir a la calidad y
mantenimiento de su empleo.

b) La respuesta a las necesidades de las empresas y sindicatos en materia de capital humano,
empleo y formacion.

c) El fomento del autoempleo y la iniciativa emprendedora, especialmente en el marco de la
economia sostenible y de los nuevos yacimientos de empleo, incluyendo la atencion y el
acompafamiento a las personas emprendedoras en la puesta en marcha de su iniciativa
empresarial.

14. Senale la respuesta correcta.

Conforme al vigente Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social:

a) El derecho a obtener el subsidio por desempleo no quedara afectado por la aceptacion de un
trabajo de duracion inferior a doce meses durante el plazo de espera de un mes, que quedara en
suspenso hasta la finalizacion de aquel.

b) El derecho a obtener el subsidio por desempleo quedara afectado por la aceptacion de un trabajo
de duracién inferior a doce meses durante el plazo de espera de un mes, que no quedara en
suspenso hasta la finalizacién de aquel.

c) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

15. Senale la respuesta correcta.

Conforme al vigente Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social:

a) El Gobierno, sin necesidad de recabar informes previos, podra modificar la cuantia del subsidio
por desempleo en funcién de la tasa de desempleo y las posibilidades del régimen de financiacion.

b) El Gobierno, previo informe del Consejo de Estado, podra modificar la cuantia del subsidio por
desempleo en funcién de la tasa de desempleo y las posibilidades del régimen de financiacion.

c) El Gobierno, previo informe al Consejo General del Servicio Publico de Empleo Estatal, podra
modificar la cuantia del subsidio por desempleo en funcidon de la tasa de desempleo y las
posibilidades del régimen de financiacion.

16. Senale la respuesta correcta.

Conforme al vigente Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los
programas comunes de activacion para el empleo del Sistema Nacional de Empleo:

a) Las subvenciones de las acciones de orientacién y acompafiamiento individualizado en el puesto
de trabajo, prestadas por personas preparadoras laborales especializadas a fin de facilitar la
adaptacion social y laboral de personas trabajadoras con discapacidad, se destinaran a financiar los
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costes salariales y de seguridad social derivados de la contratacion de dicha personas preparadoras
por las entidades promotoras de empleo con apoyo.

b) Las subvenciones de las acciones de orientacion y acompafiamiento individualizado en el puesto
de trabajo, prestadas por personas preparadoras laborales especializadas a fin de facilitar la
adaptacion social y laboral de personas trabajadoras con discapacidad, se destinaran a financiar los
costes de transporte, salariales y de seguridad social derivados de la contratacion de dicha personas
preparadoras por las entidades promotoras de empleo con apoyo.

c) Las subvenciones de las acciones de orientaciéon y acompafiamiento individualizado en el puesto
de trabajo, prestadas por personas preparadoras laborales especializadas a fin de facilitar la
adaptacion social y laboral de personas trabajadoras sin discapacidad, se destinaran a financiar los
costes salariales y de seguridad social derivados de la contratacion de dicha personas preparadoras
por las entidades promotoras de empleo con apoyo.

17. Senale la respuesta correcta.

Conforme al vigente Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los
programas comunes de activacion para el empleo del Sistema Nacional de Empleo:

a) Para la ejecucion de la medida contemplada en el articulo 68.2.b), se garantizara que la
participacion de las mujeres en programas de orientacion y de mejora de la empleabilidad
financiados por los servicios publicos de empleo sea, al menos, del 25 por ciento, salvo que por las
caracteristicas o circunstancias que concurran en la accién a desarrollar no sea posible una
participacion de la mujer en la proporcion indicada.

b) Para la ejecucién de la medida contemplada en el articulo 68.2.b), se garantizara que la
participacion de las mujeres en programas de orientacion y de mejora de la empleabilidad
financiados por los servicios publicos de empleo sea, al menos, del 50 por ciento, salvo que por las
caracteristicas o circunstancias que concurran en la accién a desarrollar no sea posible una
participaciéon de la mujer en la proporcion indicada.

c) Para la ejecucion de la medida contemplada en el articulo 68.2.b), se garantizard que la
participacién de las mujeres en programas de orientacion y de mejora de la empleabilidad
financiados por los servicios publicos de empleo sea, al menos, del 50 por ciento, salvo que por las
caracteristicas o circunstancias que concurran en la accion a desarrollar sea posible una
participacion de la mujer en la proporcion indicada.

18. Seiale la respuesta correcta.

Conforme al vigente Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los
programas comunes de activacion para el empleo del Sistema Nacional de Empleo:

a) A efectos de su participacion en las acciones y programas sefialados en el articulo 74.1, se
considerara colectivo prioritario a las personas demandantes de empleo y servicios mayores de 45
afos, a excepcion de los programas experienciales de empleo y formacién que se dirijan
especificamente a personas desempleadas menores de 50 afios.

b) A efectos de su participacion en las acciones y programas sefialados en el articulo 74.1, se
considerara colectivo prioritario a las personas demandantes de empleo y servicios mayores de 50
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afios, a excepcion de los programas experienciales de empleo y formaciéon que se dirijan
especificamente a personas desempleadas menores de 45 afios.

c) A efectos de su participacion en las acciones y programas sefialados en el articulo 74.1, se
considerara colectivo prioritario a las personas demandantes de empleo y servicios mayores de 45
afios, a excepcion de los programas experienciales de empleo y formacion que se dirijan
especificamente a personas desempleadas menores de 30 afios.

19. Senale la respuesta correcta.

Conforme al vigente Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los
programas comunes de activacion para el empleo del Sistema Nacional de Empleo:

a) Seran objeto del programa para evitar la discriminacion por razén de edad las medidas o acciones
de politicas activas de empleo que faciliten la reactivacién e insercion laboral de personas
demandantes de empleo y servicios que sean mayores de 45 afos, preferentemente desempleadas
de larga duracién, asi como las ayudas o subvenciones publicas que incentiven su contratacion y el
emprendimiento de una actividad por cuenta ajena.

b) Seran objeto del programa para evitar la discriminacion por razén de edad las medidas o acciones
de politicas pasivas de empleo que faciliten la reactivacién e insercién laboral de personas
demandantes de empleo y servicios que sean mayores de 45 afnos, preferentemente desempleadas
de larga duracion, asi como las ayudas o subvenciones publicas que incentiven su contratacion y el
emprendimiento de una actividad por cuenta propia.

c) Ninguna de las dos respuestas anteriores es correcta.

20. Senale la respuesta correcta.

Conforme al Real Decreto 1069/2021, de 4 de diciembre, por el que se aprueba la Estrategia
Espaiiola de Apoyo Activo al Empleo 2021-2024:

a) El derecho a recibir ayuda para la busqueda de empleo se encuentra incluido en el Pilar Europeo
de Derechos Sociales.

b) El derecho a recibir ayuda para la busqueda de empleo no se encuentra incluido en el Pilar
Europeo de Derechos Sociales.

c¢) Ninguna de las respuestas anteriores es incorrecta.

21. Senale la respuesta correcta.

Conforme a la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo, se define la busqueda activa de
empleo como:

a) El conjunto de acciones a realizar por las personas demandantes de los servicios publicos de
empleo, con apoyo del personal de estos ultimos, a fin de mejorar su empleabilidad o conseguir un
puesto de trabajo de calidad y sostenible a lo largo del tiempo.
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b) El conjunto de acciones a realizar por las personas demandantes de los servicios publicos de
empleo, con apoyo del personal de estos ultimos, a fin de mejorar su empleabilidad o conseguir un
puesto de trabajo, aunque sea temporal, de calidad.

c) La respuesta a) es incorrecta.

22. Senale la respuesta correcta.

Conforme al Real Decreto 7/2015, de 16 de enero, por el que se aprueba la Cartera Comun de
Servicios del Sistema Nacional de Empleo, el servicio de orientacion profesional se define
como:

a) El servicio de orientacion profesional es un servicio integral que tiene por objeto la informacién,
el asesoramiento, la motivaciéon y acompafiamiento en las transiciones laborales, bien desde la
educacién al mundo laboral o entre las diversas situaciones de empleo y desempleo que pueden
darse a lo largo de la vida laboral.

b) El servicio de orientacion profesional es un servicio integral que tiene por objeto la informacion,
el diagndstico de la situacion individual, el asesoramiento y la motivacion, bien desde la educacion
al mundo laboral o entre las diversas situaciones de empleo y desempleo que pueden darse a lo
largo de la vida laboral.

c) El servicio de orientacion profesional es un servicio integral que tiene por objeto la informacion, el
diagndstico de la situacion individual, el asesoramiento, la motivacion y acompafiamiento en las
transiciones laborales, bien desde la educacion al mundo laboral o entre las diversas situaciones de
empleo y desempleo que pueden darse a lo largo de la vida laboral.

23. Senale la respuesta correcta.

Conforme al Real Decreto 7/2015, de 16 de enero, por el que se aprueba la Cartera Comun de
Servicios del Sistema Nacional de Empleo, el servicio de orientaciéon profesional tiene como
finalidad:

a) Ayudar a los usuarios a mejorar su empleabilidad, promover su carrera profesional y facilitar su
contratacion u orientar hacia el autoempleo. Asimismo, y a partir del diagnoéstico de sus necesidades,
la orientacion podra dar lugar a la prestacion de otros servicios especializados de la cartera.

b) Ayudar a los usuarios a mejorar su empleabilidad, promover su carrera profesional y facilitar su
contratacion u orientar hacia el autoempleo.

c) Ayudar a los usuarios a mejorar su empleabilidad, promover su carrera profesional y facilitar su
contratacion u orientar hacia el autoempleo. Asimismo, y a partir del diagnéstico de sus necesidades.
En la orientacion nunca dara lugar a la prestacion de otros servicios especializados de la cartera.

24. Senale la respuesta correcta.

En general, se entiende por poblacion econémicamente activa:
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a) Al conjunto de personas de unas edades determinadas que, en un periodo de referencia dado,
suministran mano de obra y capital para la produccion de bienes y servicios econémicos o que estan
disponibles y hacen gestiones para incorporarse a dicha produccién a cambio de remuneracion o
beneficio econémico.

b) Al conjunto de personas de unas edades determinadas que, en un periodo de referencia dado,
suministran mano de obra para la produccién de bienes y servicios econdmicos o que estan
disponibles y hacen gestiones para incorporarse a dicha produccion sin recibir beneficio econémico.

c) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

25. Senale la respuesta correcta.

Se considera que existe subempleo por insuficiencia de horas cuando:

a) Las horas de trabajo de una persona ocupada son insuficientes en relacion con una situacion de
empleo alternativo que esta persona desea desempeiar y esta disponible para hacerlo.

b) Las horas de trabajo de una persona ocupada son suficientes en relacién con una situacion de
empleo alternativo que esta persona desea desempeiar y esta disponible para hacerlo.

c) Las horas de trabajo de una persona ocupada son insuficientes en relacién con una situacién de
empleo alternativo que esta persona desea desempeniar.

26. Senale la respuesta correcta:

a) La demanda es la suma de todos los bienes y servicios que los consumidores estan dispuestos
a comprar durante un periodo determinado.

b) La demanda no depende de los ingresos del consumidor.

c) La demanda no depende del tamafio del mercado.

27. Senale la respuesta correcta:

a) La curva de demanda relaciona la cantidad demandada con el precio, bajo el supuesto de ceteris
paribus.

b) Ley de la demanda decreciente: Existe una relacion inversa entre el precio del bien y la cantidad
demandada del mismo. Por tanto, si aumenta el precio, la cantidad demandada aumenta.

c) Las respuestas a) y b) son correctas.

28. Senale la respuesta correcta.

Conforme a la Ley 14/2013, de 27 de septiembre, de apoyo a los emprendedores y su
internacionalizacion, los Puntos de Atencion al Emprendedor (PAE) seran oficinas:

a) Pertenecientes a organismos publicos, asi como puntos virtuales de informacion y tramitacion
telematica de solicitudes.

b) Pertenecientes a organismos publicos y privados, incluidas las notarias y los registros
mercantiles, asi como puntos virtuales de informacién y tramitacion telematica de solicitudes.
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c) Pertenecientes a organismos publicos y privados, incluidas las notarias, registros de la propiedad
y los registros mercantiles, asi como puntos virtuales de informacion y tramitacion telematica de
solicitudes.

29. Senale la respuesta incorrecta.

Conforme a la Ley 14/2013, de 27 de septiembre, de apoyo a los emprendedores y su
internacionalizacion, los fundadores de una sociedad de responsabilidad limitada podran
optar por la constitucion de la sociedad mediante:

a) Escritura publica con formato estandarizado y estatutos tipo.

b) El contenido de los estatutos de la escritura referido en el apartado a) anterior se desarrollara
reglamentariamente.

c) Desde el Punto de Atenciéon al Emprendedor se procedera a realizar los tramites relativos al inicio
de actividad mediante el envio de la informacion contenida en el DUE a la autoridad tributaria, a la
Tesoreria General de la Seguridad Social, y en su caso, a las administraciones locales y
autonémicas y registro mercantil para llevar a cabo las comunicaciones, registros y solicitudes de
autorizaciones y licencias necesarias para la puesta en marcha de la empresa.

30. Senale la respuesta correcta.

El potencial endégeno de un territorio es el:

a) Conjunto de los recursos de diferente naturaleza que se pueden aprovechar para construir un
proceso de desarrollo sostenible y competitivo.

b) La respuesta a) es incorrecta.

c) Conjunto de los recursos de igual naturaleza que se pueden aprovechar para construir un proceso
de desarrollo sostenible y competitivo.

31. ¢En qué Titulo de la Ley de Bases de Régimen Local, se regula los municipios de gran
poblacién?:

a) V.
b) X.
c) VIL.

32. Senale la respuesta correcta.

Se define la poblacion activa como:

a) Las personas de 18 o mas afos que durante la semana de referencia suministran mano de obra
para la produccion de bienes y servicios econémicos o que estan disponibles y hacen gestiones
para incorporarse a dicha produccion.
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b) Las personas de 16 o mas afios que durante la semana de referencia suministran mano de obra
para la produccion de bienes y servicios econdmicos o que estan disponibles y hacen gestiones
para incorporarse a dicha produccion.

c) Las personas de 16 o mas afos que durante la semana de referencia suministran mano de obra
para la produccion de bienes y servicios econdmicos o que no hacen gestiones para incorporarse a
dicha produccion.

33. Senale la respuesta correcta.

Se define la poblacién parada como:

a) Las personas de 16 o mas afos que durante la semana de referencia hayan estado sin trabajo,
en busca de trabajo o disponibles para trabajar.

b) Las personas de 168 o mas afios que durante la semana de referencia hayan estado sin trabajo,
en busca de trabajo o disponibles para trabajar.

c) Las personas de 16 o mas afios que durante el mes de referencia hayan estado sin trabajo, en
busca de trabajo o disponibles para trabajar.

34. Senale la respuesta correcta.

La cooperativa es una sociedad constituida:

a) Por personas que se asocian, en régimen de libre adhesion y baja voluntaria, para la realizaciéon
de actividades empresariales, encaminadas a satisfacer sus necesidades y aspiraciones
economicas y sociales, con estructura y funcionamiento democratico, conforme a los principios
formulados por la alianza cooperativa internacional, en los términos resultantes de la Ley 27/1999,
de 16 de julio, de Cooperativas.

b) Por personas fisicas y juridicas que se asocian, en régimen de libre adhesién y baja voluntaria,
para la realizacion de actividades empresariales, encaminadas a satisfacer sus necesidades y
aspiraciones econdmicas y sociales, con estructura y funcionamiento democratico, conforme a los
principios formulados por la alianza cooperativa internacional, en los términos resultantes de la Ley
27/1999, de 16 de julio, de Cooperativas.

c) Por personas fisicas y juridicas, entre ellas, Administraciones Publicas, que se asocian, en
régimen de libre adhesion y baja voluntaria, para la realizacion de actividades empresariales,
encaminadas a satisfacer sus necesidades y aspiraciones econdémicas y sociales, con estructura y
funcionamiento democratico, conforme a los principios formulados por la alianza cooperativa
internacional, en los términos resultantes de la Ley 27/1999, de 16 de julio, de Cooperativas.

35. Senale la respuesta correcta.

La escritura de constitucion de la sociedad cooperativa sera otorgada por todos los
promotores y en ella se expresara, entre otros extremos:

a) La identidad de los otorgantes.
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b) Declaracién de que no existe otra entidad con idéntica denominacion, a cuyo efecto se presentara
al notario la oportuna certificacion acreditativa expedida por el Registro de la Propiedad.

c) Las dos respuestas anteriores son correctas.

36. Senale la respuesta correcta.

Conforme a la Ley 44/2015, de 14 de octubre, de Sociedades Laborales y Participadas, la
adquisicion de alguna accién o participacion social por sucesion hereditaria confiere al
adquiriente, ya sea heredero o legatario del fallecido:

a) La condicion de socio.
b) La condicién de socio siempre y cuando asi se acuerde por el resto de los socios.

c) Las dos respuestas anteriores son incorrectas.

37. Senale la respuesta correcta.

Conforme a la Ley 44/2015, de 14 de octubre, de Sociedades Laborales y Participadas, el
adjetivo «laboral» no podra ser incluido en la denominacién por sociedades que no tengan
la calificacion de «Sociedad Laboral».:

a) Incorrecta.
b) Correcta.

c) La respuesta es incompleta. Hay que afiadir que el adjetivo “laboral” no podra ser incluido en la
denominacion por sociedades que no tengan la calificacion de “Sociedad Anénima”.

38. Senale la respuesta correcta.

Segun el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Sociedades de Capital:

a) En la sociedad de responsabilidad limitada, el capital, que estara dividido en participaciones
sociales, se integrara por las aportaciones de algunos de los socios, quienes no responderan
personalmente de las deudas sociales.

b) En la sociedad de responsabilidad limitada, el capital, que estara dividido en participaciones
sociales, se integrara por las aportaciones de todos los socios, quienes responderan personalmente
de las deudas sociales

c) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

39. Senale la respuesta correcta.

Segun el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Sociedades de Capital, si la sociedad fuera de responsabilidad

limitada:
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a) La escritura de constitucion determinara el modo concreto en que inicialmente se organice la
administracion, si los estatutos prevén diferentes alternativas.

b) No hace falta escritura de constitucion.

c) La escritura de constitucion determinara el modo concreto en que inicialmente se organice la
administracion, si los estatutos no prevén diferentes alternativas.

40. Senale la respuesta correcta.

Conforme a la Declaraciéon sobre el Derecho al Desarrollo de la ONU, aprobada el 04/12/1986,
el derecho al desarrollo es un derecho humano:

a) Alienable en virtud del cual todo ser humano y todos los pueblos estan facultados para participar
en un desarrollo econdmico, social, cultural y politico en el que puedan realizarse plenamente todos
los derechos humanos vy libertades fundamentales, a contribuir a ese desarrollo y a disfrutar del él.

b) Inalienable en virtud del cual todo ser humano y todos los pueblos estan facultados para participar
progresivamente en un desarrollo econémico, social, cultural y politico en el que puedan realizarse
plenamente todos los derechos humanos y libertades fundamentales, a contribuir a ese desarrollo y
a disfrutar del él.

c¢) Inalienable en virtud del cual todo ser humano y todos los pueblos estan facultados para participar
en un desarrollo econdmico, social, cultural y politico en el que puedan realizarse plenamente todos
los derechos humanos y libertades fundamentales, a contribuir a ese desarrollo y a disfrutar del él.

41. Senale la respuesta correcta.

Conforme a la Declaraciéon sobre el Derecho al Desarrollo de la ONU, aprobada el 04/12/1986,
los Estados:

a) Tienen el deber primordial de crear condiciones nacionales e internacionales favorables para la
realizacion del derecho al desarrollo.

b) Tienen el deber primordial de crear condiciones nacionales favorables para la realizacion del
derecho al desarrollo.

c) Ninguna de las respuestas anteriores son correctas.

42. Senale la respuesta incorrecta.

Segun la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres:

a) El principio de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres, aplicable en el
ambito del empleo privado y en el del empleo publico, se garantizara, en los términos previstos en
la normativa aplicable, en el acceso al empleo, incluso al trabajo por cuenta propia, en la formacién
profesional, en la promocién profesional, en las condiciones de trabajo, incluidas las retributivas y
las de despido, y en la afiliacion y participacion en las organizaciones sindicales y empresariales, o
en cualquier organizacion cuyos miembros ejerzan una profesidon concreta, incluidas las
prestaciones concedidas por las mismas
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b) No constituira discriminacion en el acceso al empleo, incluida la formaciéon necesaria, una
diferencia de trato basada en una caracteristica relacionada con el sexo cuando, debido a la
naturaleza de las actividades profesionales concretas o al contexto en el que se lleven a cabo, dicha
caracteristica constituya un requisito profesional esencial y determinante, siempre y cuando el
objetivo sea legitimo y el requisito proporcionado.

c) Las dos respuestas anteriores son incorrectas.

43. Senale la respuesta correcta.

Conforme a la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres:

a) Las politicas de empleo tendran como uno de sus objetivos prioritarios aumentar la participacion
de las mujeres en el mercado de trabajo y avanzar en la igualdad efectiva entre mujeres y hombres.
Para ello, se mejorara la empleabilidad y la permanencia en el empleo de las mujeres, potenciando
su nivel formativo y su adaptabilidad a los requerimientos del mercado de trabajo.

b) Las politicas de empleo tendran como uno de sus objetivos prioritarios aumentar la participacion
de las mujeres en el mercado de trabajo y avanzar en la igualdad efectiva entre mujeres y hombres.
Para ello, se mejorara la empleabilidad y la permanencia en el empleo de las mujeres, potenciando
su nivel formativo y su adaptabilidad a los requerimientos del mercado de trabajo, siempre y cuando
antes se haya logrado previamente el pleno empleo masculino.

c) Las dos respuestas anteriores son correctas.

44. Senale la respuesta correcta.

Segun la Ley 5/2010, de 21 de junio, Canaria de fomento a la participacién ciudadana:

a) Las dos respuestas siguientes son incorrectas.

b) La Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias promovera la censura politica
y la creacion de Cédigos de Buen Gobierno, donde se contendran los principios éticos y de conducta
necesarios para que el personal a su servicio garantice el ejercicio del derecho de participacion
ciudadana. Asimismo, impulsara la creacién de Codigos de Buenas Practicas para conseguir una
ciudadania responsable y democréatica.

¢) Las administraciones publicas garantizaran a la ciudadania el derecho a la informacion sobre el
ejercicio de sus competencias y sobre aquellas cuestiones que sean de especial interés, salvo
decision en contra tomada por mayoria absoluta del Gobierno, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes y con la presente ley, con los Unicos limites previstos en el articulo 105 parrafo b)
de la Constitucion.

45, Senale la respuesta correcta.

Conforme a la Ley 5/2010, de 21 de junio, canaria de fomento a la participacion ciudadana:

a) Se podra obtener y recibir informacion también de forma presencial en las Oficinas de Informacion
y Atencién al Ciudadano, en el Registro Mercantil, en el Registro de la Propiedad y en el Punto de
Informacion Catastral del Ayuntamiento correspondiente.
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b) La ciudadania, en los términos previstos en la presente ley, participara y podra formular
propuestas sobre la actividad de la Administracion en funcion del interés y demanda de aquélla,
condicionado lo anterior a la previa presentaciéon por duplicado ejemplar del correspondiente
formulario de solicitud normalizado por la Consejeria de Relacion con la Ciudadania, a través de
Orden dictada al efecto.

c) Las dos respuestas anteriores son incorrectas.

46. Senale la respuesta correcta.

El concepto de Nuevos Yacimientos de Empleo aparece por primera vez en 1993, en el
documento de la Comision Europea “Crecimiento, competitividad y empleo. Retos y pistas
para entrar en el siglo XXI”, conocido como:

a) Libro Blanco de Delors.
b) Libro del Empleo en Europa en el siglo XXI.

c) Libro de los Retos a afrontar en el Empleo de la Europa del siglo XXI.

47. Senale la respuesta correcta.

Los llamados yacimientos de empleo pueden ser definidos como:

a) Aquellas actividades destinadas a satisfacer las nuevas necesidades sociales y que se
configuraban como mercados incompletos, siendo intensivos en empleo y teniendo un ambito de
produccion/prestacion definida en el territorio.

b) Aquellas actividades destinadas a satisfacer las nuevas necesidades sociales y que se
configuraban como mercados completos, siendo intensivos en empleo y teniendo un ambito de
produccion/prestacion definida en el territorio.

c) Las dos definiciones anteriores son incorrectas.

48. Senale la respuesta correcta.

Segun el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de
septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el Empleo en el
ambito laboral:

a) Se entiende por accion formativa la dirigida a la adquisicién y mejora de las competencias y
cualificaciones profesionales de los trabajadores, pudiéndose estructurar en varios modulos
formativos con objetivos, contenidos y duracién propios.

b) Se entiende por accion formativa la dirigida a la adquisicion y mejora de las competencias y
cualificaciones profesionales de los trabajadores, debiéndose estructurar en varios modulos
formativos con objetivos, contenidos y duracién propios.

c) Se entiende por accién formativa la dirigida a la adquisiciéon de las competencias y cualificaciones
profesionales de los trabajadores, pudiéndose estructurar en varios médulos formativos con
objetivos, contenidos y duracién propios.
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49. Senale la respuesta correcta.

Segun el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de
septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el Empleo en el
ambito laboral:

a) Las acciones formativas podran impartirse en modalidad presencial, teleformacién y mixta. Se
entiende por modalidad mixta la que combine para la imparticion de una misma accién formativa las
modalidades presenciales y de teleformacion. Se considerara modalidad de teleformacién cuando
la parte presencial que la accion formativa precise sea igual o inferior al 50 por ciento de su duracion
total.

b) Las respuestas a) y ¢) son incorrectas.

c) Las acciones formativas podran impartirse en modalidad presencial, teleformacion y mixta. Se
entiende por modalidad mixta la que combine para la imparticion de una misma accién formativa las
modalidades presenciales y de teleformacion. Se considerara modalidad de teleformacién cuando
la parte presencial que la accion formativa precise sea igual o inferior al 15 por ciento de su duracion
total.

50. Senale la respuesta correcta.

Segun el Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas
comunes de activacion para el empleo del Sistema Nacional de Empleo:

a) Los programas experienciales de empleo-formacion seran promovidos por entidades publicas,
incluidas las entidades y corporaciones locales, o entidades privadas sin animo de lucro.

b) Los programas experienciales de empleo-formacion seran promovidos Unicamente por entidades
publicas, incluidas las entidades y corporaciones locales.

c) Los programas experienciales de empleo-formacion seran promovidos por entidades publicas,
incluidas las entidades y corporaciones locales, o entidades privadas con animo de lucro.

51. Senale la respuesta correcta.

Segun el Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas
comunes de activacion para el empleo del Sistema Nacional de Empleo, las entidades
beneficiarias de los programas publicos mixtos de empleo y formacién:

a) Podran adoptar las medidas necesarias para permitir a las personas trabajadoras con
responsabilidades familiares y de cuidado conciliar su participacién en estos programas con el
cuidado de hijos menores de 12 afios o de familiares dependientes hasta el segundo grado, salvo
cuando justificadamente no sea viable con la adecuada gestion del proyecto. A estos efectos, los
servicios publicos de empleo podran establecer en sus normas de desarrollo las previsiones que
consideren necesarias para garantizar dicha conciliacion.

b) Adoptaran las medidas necesarias para permitir a las personas trabajadoras con
responsabilidades familiares y de cuidado conciliar su participacion en estos programas con el
cuidado de hijos menores de 12 afos o de familiares dependientes hasta el segundo grado, salvo
cuando justificadamente no sea viable con la adecuada gestién del proyecto. A estos efectos, los
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servicios publicos de empleo podran establecer en sus normas de desarrollo las previsiones que
consideren necesarias para garantizar dicha conciliacion.

c) Adoptaran las medidas necesarias para permitir a las personas trabajadoras con
responsabilidades familiares y de cuidado conciliar su participaciéon en estos programas con el
cuidado de hijos menores de 12 afios o de familiares independientes hasta el segundo grado, salvo
cuando justificadamente no sea viable con la adecuada gestion del proyecto. A estos efectos, los
servicios publicos de empleo podran establecer en sus normas de desarrollo las previsiones que
consideren necesarias para garantizar dicha conciliacion.

52. Senale la respuesta incorrecta.

Segun laLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la rendicion de la cuenta
justificativa constituye un acto obligatorio del beneficiario o de la entidad colaboradora, en
la que se deben incluir:

a) En la que se deben incluir, bajo responsabilidad del declarante, los justificantes de gasto o
cualquier otro documento con validez juridica que permitan acreditar el cumplimiento del objeto de
la subvencién publica.

b) La forma de la cuenta justificativa y el plazo de rendicién de la misma vendran determinados por
las correspondientes bases reguladoras de las subvenciones publicas.

c) La rendicién de cuentas justificativa de las Corporaciones Locales dependera de la aprobacion
de su presupuesto anual.

53. Senalar la respuesta correcta.

Segun la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, cuando las actividades
hayan sido financiadas, ademas de con la subvencién, con fondos propios u otras
subvenciones o recursos:

a) Debera acreditarse en la justificacion el importe, procedencia y aplicacion de tales fondos a las
actividades subvencionadas.

b) No es necesario acreditar en la justificacion el importe, procedencia y aplicacion de tales fondos
a las actividades subvencionadas.

c) Debera acreditarse en la justificacion el importe, procedencia y aplicacion de tales fondos a las
actividades subvencionadas, solo en el caso de que el beneficiario sea una empresa privada con
animo de lucro.

54. Senale la respuesta incorrecta.

Conforme al Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, los derechos y obligaciones
concernientes a la relacion laboral se regulan:

a) Por las disposiciones legales y reglamentarias del Estado.

b) Por los convenios colectivos.
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c) Por las Ordenanzas Municipales.

55. Senale la respuesta correcta.

Conforme al Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, los derechos y obligaciones
concernientes a la relacion laboral se regulan también:

a) Por los usos y costumbres locales y profesionales.
b) La respuesta a) es incorrecta.

c) La respuesta a) es correcta salvo en las comunidades auténomas en que rija su propio derecho
foral.

56. Senale la respuesta correcta.

Conforme al Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, el contrato de trabajo se podra celebrar
por escrito o de palabra:

a) Solo puede celebrarse por escrito.

b) Si se celebra por escrito, tiene que ser a doble ejemplar y ante notario con ejercicio profesional
en el distrito en el que se encuentre el centro trabajo.

c) Correcto.

57. Senale la respuesta incorrecta.

Conforme al Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, el empresario entregara a la
representacion legal de los trabajadores:

a) Una copia basica de todos los contratos que deban celebrarse por escrito.

b) La respuesta a) es correcta, a excepcion de los contratos de relacion laboral especial de alta
direccion sobre los que se establece el deber de notificacidn a la representacion legal de los
trabajadores.

c) El empresario debera entregar a la representacion legal de los trabajadores una copia basica del
contrato y, ademas, una copia autorizada por notario o secretario general del Ayuntamiento donde
radique la sede de la empresa.

58. Senale la respuesta correcta.

De conformidad con el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, la movilidad funcional
para la realizacion de funciones, tanto superiores como inferiores, no correspondientes al
grupo profesional:
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a) Solo sera posible si existen, ademas, razones técnicas u organizativas que la justifiquen y por el
tiempo imprescindible para su atencion. El empresario debera comunicar su decision y las razones
de esta a los representantes de los trabajadores.

b) Podra ser ordenada por el empresario en cualquier momento, debiendo el trabajador obedecer
inmediatamente so pena de que pueda ser despedido y sin necesidad de que se incoe un previo
expediente disciplinario.

c) La movilidad funcional podra durar el tiempo que estime el empresario.

59. Senale la respuesta incorrecta.

Conforme al Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, la suspension del contrato:

a) Exonera de las obligaciones reciprocas de trabajar y remunerar el trabajo.

b) El trabajador debera acudir a trabajar los quince dias siguientes habiles a la fecha de inicio de la
suspension del contrato.

c) La respuesta a) es incorrecta.

60. Senale la respuesta correcta.

Conforme al Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores:

a) Las fiestas laborales, que tendran caracter retribuido y no recuperable, no podran exceder de
catorce al afo, de las cuales dos seran locales. En cualquier caso, se respetaran como fiestas de
ambito nacional las de la Natividad del Sefior, Ao Nuevo, 1 de mayo, como Fiesta del Trabajo, y 12
de octubre, como Fiesta Nacional de Espafa.

b) Las fiestas laborales, que tendran caracter retribuido y recuperable, no podran exceder de catorce
al afo, de las cuales dos seran locales. En cualquier caso, se respetaran como fiestas de ambito
nacional las de la Natividad del Sefior, Ao Nuevo, 1 de mayo, como Fiesta del Trabajo, y 12 de
octubre, como Fiesta Nacional de Espania.

c) Las fiestas laborales, que tendran caracter retribuido y no recuperable, podran exceder de catorce
al afo, de las cuales dos seran locales. En cualquier caso, se respetaran como fiestas de ambito
nacional las de la Natividad del Sefior, Ao Nuevo, 1 de mayo, como Fiesta del Trabajo, y 12 de
octubre, como Fiesta Nacional de Espafia.

61. Senale la respuesta incorrecta.

Conforme al Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, el contrato de trabajo, entre otras
causas, se extinguira por:

a) Mutuo acuerdo de las partes.

b) Libérrima voluntad de los representantes legales del trabajador.
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c) Las causas consignadas validamente en el contrato salvo que las mismas constituyan abuso de
derecho manifiesto por parte del empresario.

62. Senale la respuesta correcta.

Conforme al Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores:

a) Durante las negociaciones para la renovacion de un convenio colectivo, en defecto de pacto, se
mantendra su vigencia, si bien las clausulas convencionales por las que se hubiera renunciado a la
huelga durante la vigencia de un convenio decaeran a partir de su denuncia.

b) Durante las negociaciones para la renovacién de un convenio colectivo, en defecto de pacto, se
mantendra su vigencia, y las clausulas convencionales por las que se hubiera renunciado a la huelga
durante la vigencia de un convenio continuaran en vigor a partir de su denuncia.

c) Durante las negociaciones para la renovacion de un convenio colectivo, en defecto de pacto, no
se mantendra su vigencia, si bien las clausulas convencionales por las que se hubiera renunciado
a la huelga durante la vigencia de un convenio decaeran a partir de su denuncia.

63. Senale la respuesta correcta.

Conforme al Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores:

a) Transcurridos dos afios desde la denuncia del convenio colectivo sin que se haya acordado un
nuevo convenio, las partes deberan someterse a los procedimientos de mediacién regulados en los
acuerdos interprofesionales de ambito estatal o autonémico previstos en el articulo 83, para
solventar de manera efectiva las discrepancias existentes.

b) Transcurrido un afio desde la denuncia del convenio colectivo sin que se haya acordado un nuevo
convenio, las partes deberan someterse a los procedimientos de mediacién regulados en los
acuerdos interprofesionales de ambito estatal o autonémico previstos en el articulo 92, para
solventar de manera efectiva las discrepancias existentes.

¢) Transcurrido un afio desde la denuncia del convenio colectivo sin que se haya acordado un nuevo
convenio, las partes deberan someterse a los procedimientos de mediacién regulados en los
acuerdos interprofesionales de ambito estatal o autondémico previstos en el articulo 83, para
solventar de manera efectiva las discrepancias existentes.

64. Senale la respuesta correcta.

Conforme al Reglamento General sobre inscripcion de empresas y afiliacion, altas, bajas y
variaciones de datos de trabajadores en la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto
84/1996, de 26 de enero:

a) Las solicitudes de alta por el trabajador por cuenta ajena deberan ir firmadas en todo caso por el

trabajador.
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b) Las solicitudes de alta por el trabajador por cuenta ajena deberan ir firmadas en todo caso por el
trabajador y su representante laboral.

c) Las solicitudes de alta por el trabajador por cuenta ajena no necesitan ir firmadas por el trabajador.

65. Senale la respuesta incorrecta.

Conforme al Reglamento General sobre inscripcion de empresas y afiliacion, altas, bajas y
variaciones de datos de trabajadores en la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto
84/1996, de 26 de enero:

a) La comunicacion del inicio de la prestacion de servicios o de la actividad y la comunicacion del
cese en las mismas, efectuadas por los medios electronicos o en los modelos establecidos al efecto
por la Tesoreria General de la Seguridad Social, implicara la solicitud en regla del alta o de la baja
en el régimen de la Seguridad Social que corresponda.

b) Las altas y bajas instrumentadas por medios electrénicos gozaran de plena validez y eficacia,
siempre que quede garantizada su autenticidad, integridad y conservacién, asi como su recepcion
por la Tesoreria General de la Seguridad Social, en los términos que determine el Ministerio de
Inclusion, Seguridad Social y Migraciones.

c) Las altas y bajas instrumentadas por medios electrénicos gozaran de plena validez y eficacia,
siempre que quede garantizada su autenticidad, integridad y conservacién, asi como su recepcion
por la Tesoreria General de la Seguridad Social y el notario de distrito, en los términos que determine
el Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones.

66. Los actos dictados prescindiendo total y absolutamente del procedimiento legalmente
establecido o de las normas que contienen las reglas esenciales para la formacion de la
voluntad de los 6rganos colegiados, se consideran:

a) Validos.
b) Nulos de pleno derecho.

c) Anulables.

67. Segun dispone el articulo 41 Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, las notificaciones se practicaran preferentemente:

a) Por la via postal.
b) Telefénicamente.

¢) Por medios electronicos.

68. Forman parte de los programas de fomento local:

a) Fomento del desarrollo de productos autdctonos, tradicionales o artesanos.
b) Ciclos de conferencias, exposiciones y cursos de fotografia, cocina, etc.

C) Todos forman parte.
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’ 69. Forma parte de los programas de promocion empresarial:

a) Vivero de empresas.
b) Formacion profesional para el empleo.

c) Programa Integral de Empleo (PIE).

70. Salvo disposicion expresa en contrario, segun la Ley de Procedimiento Administrativo,
los informes seran:

a) Vinculantes.
b) Vinculantes y facultativos.

c) Facultativos y no vinculantes.

71. En cualquier momento del procedimiento, cuando la Administracion considere que alguno
de los actos de los interesados no reune los requisitos necesarios, lo pondra en
conocimiento de su autor, concediéndoles un plazo para cumplimentarlo:

a) De cinco dias.
b) De siete dias.

c) De diez dias.

72. Los documentos que los interesados dirijan a los érganos de las Administraciones
Publicas podran presentarse:

a) En las oficinas de correos, en la forma que reglamentariamente se establezca.
b) En el registro electrénico de la Administracion u Organismo al que se dirijan.

C) Todas las respuestas son correctas.

73. Los Presupuestos Generales de la Entidades Locales constituyen, de acuerdo con el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales:

a) La expresion de las obligaciones que, como maximo, pueden reconocer la Entidad y sus
Organismos Auténomos.

b) La expresion cifrada, conjunta y sistematica de las obligaciones que, como maximo, pueden
reconocer la Entidad y sus Organismos Autbnomos.

c) La expresion cifrada general y sistematica de las obligaciones que, como maximo, pueden
reconocer la Entidad y sus Organismos Autbnomos.

74. ;De qué plazo disponen los interesados durante el tramite de audiencia para alegar y
presentar los documentos y justificaciones que estimen pertinentes?:

a) No inferior a quince ni superior a un mes.

b) No inferior a diez dias ni superior a quince.
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¢) Quince dias.

‘ 75. Caracteristicas de la SLNE frente a la SRL. (Marquese la que no proceda):

a) La empresa SLNE permite la aplicacion cuenta ahorro-empresa.
b) En la SLNE el nimero de socios no puede ser mayor de diez.

c) La denominacion social, inicialmente, se compone de los apellidos y el nombre de uno de los
socios mas un cédigo alfanumérico unico (ID-CIRCE) seguido de las palabras “Sociedad Limitada
Nueva Empresa” o la abreviacion “SLNE”.

76. De los siguientes instrumentos incentivadores de la creacion de empleo y empresas,
indique cual de ellos es de tipo fiscal:

a) Subvenciones a fondo perdido.
b) Préstamos directos en condiciones ventajosas de coste y plazos.

c) Deduccion del impuesto de sociedades asociadas a inversiones productivas.

77. Indique cual de las siguientes ecuaciones no es correcta:

a) Tasa de actividad=Activos/Poblacién potencialmente activa*100.
b) Tasa de ocupacion=Ocupados/Poblaciéon potencialmente activa*100.

c) Tasa de paro=Activos/Parados*100.

78. En relacion con los servicios que presta un Punto PAE (Punto de Atenciéon al
Emprendedor), encontramos (indique la respuesta correcta):

a) Tramitacion para la constitucion de empresas mediante el sistema telematico desarrollado por la
Direccion General de Industria y de la PYME, utilizando el Documento Unico Electronico (DUE), la
formalizacion de la reserva de la denominacion social para la tramitacion presencial de la SLNE y
pedir la cita con el notario, en caso de ser necesario.

b) Tramitacion para la constitucién de empresas mediante el sistema telematico desarrollado por la
Direccion General de Industria y de la PYME, utilizando el Documento Unico Electrénico (DUE), alta
de los trabajadores en la Seguridad Social y la Formalizacion de la reserva de la denominacion
social para la tramitacién presencial de sociedades mercantiles

¢) Tramitacidon para la constitucion de empresas no mercantiles mediante el sistema telematico
desarrollado por la Direccion General de Industria y de la PYME, utilizando el Documento Unico
Electrénico (DUE) y la Formalizacion de la reserva de la denominacion social para la tramitacion
presencial de la SLNE.

79. Indique, cual es la definicion que se corresponde con los viveros de empresas:

a) Un vivero de empresas ofrece una ubicacion fisica con una permanencia determinada, a bajo
coste para empresas de nueva creacion que quieren desarrollar una idea de negocio.
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b) Un vivero de empresas ofrece servicios a nuevos proyectos empresariales, para los que se pone
a su disposicion una ubicacion fisica a bajo costes con permanencia determinada y espacios
comunes.

¢) Un vivero de empresas es un espacio compartido en el que las empresas trabajan conjuntamente
para el desarrollo comun.

80. Respecto a los Programas Mixtos de Empleo Formacion, seiale la opcién correcta:

a) Los proyectos que comprendan cualificaciones profesionales de nivel 1 no requieren estar
homologados por el SEF y se estara a lo dispuesto en el Real Decreto 34/2008.

b) El Médulo A compensa exclusivamente el salario del personal docente, el Médulo B compensa
los demas gastos de formacion y funcionamiento y el Médulo C sufraga el salario de los alumnos.

c) Existen dos modalidades de PMEF, la de mayores de 25 afios (PMEF-MY) y la de menores de 25
anos (PMEFJV).

\ PREGUNTAS DE RESERVA |

1. ¢ El Programa Europeo Horizonte 20207: ‘

a) Apoya a la innovacion en tecnologias clave, tales como las TIC, nanotecnologias, nuevos
materiales, biotecnologia o la fabricaciéon avanzada.

b) Centrado en el desarrollo de politicas y medidas para la proteccién del medio ambiente y la
mitigacion del cambio climatico.

c) Promociona el empleo sostenible y de calidad, la lucha por la exclusion social y la pobreza y la
mejora de las condiciones laborales.

2. No forma parte de los requisitos de un Agente de Empleo y Desarrollo Local:

a) Buen conocimiento del medio, o que, sin proceder de él, tenga capacidad para adquirir
rapidamente dicho conocimiento.

b) Aptitud para las matematicas y resto de ciencias exactas; caracter reflexivo, introvertido y critico.

¢) Receptividad, capacidad de observacion y analisis, sentido comun.

3. Se integra en las Oportunidades de la matriz DAFO:

a) Constitucion de redes técnicas.
b) Desconexién con otros agentes del territorio.

c) Temporalizacion de la contratacion.
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’ 4. ;La Agencia de Desarrollo NO?:

a) Debe ser un espacio de dialogo social.
b) Debe servir para la planificacion el desarrollo econémico local.

c) Es deseable que reuna, entre otros, todos los requisitos que se indica.

5. Los Agentes de Empleo y Desarrollo Local en el ambito de una Comunidad Auténoma,
itienen la consideracion de personas trabajadoras de?:

a) Dicha Comunidad Auténoma.
b) Las Corporaciones Locales.

c) El Estado.

6. Se entiende por subvencion toda disposiciéon dineraria realizada por cualquiera de los
sujetos contemplados en el articulo 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y, a favor, de personas publicas o privadas, y que cumpla los siguientes
requisitos:

a) Que la entrega esté sujeta al cumplimiento de un determinado objetivo.
b) Que la entrega esté sujeta a la ejecucion de un proyecto.

C)Todas son correctas.

7. Segun la Ley 19/2013 de Transparencia y en lo referente al buen gobierno considera:

a) Infraccion muy grave en materia de gestion econdmico-presupuestaria, el incumplimiento de la
obligacion de rendir cuentas regulada en el articulo 137 de la Ley 47/2003, General Presupuestaria.

b) Infraccién grave, la intervencion en un procedimiento administrativo cuando se dé alguna de las
causas de abstencion legalmente sefaladas.

c) Todas son verdaderas.

8. Segun la Ley 19/2013 de Transparencia:

a) EL Portal de la Transparencia depende del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.
b) La solicitud de acceso a la informacién no requerira la identificacion del solicitante.

¢) No se admitiran solicitudes de informacion para cuya divulgacion sea necesaria una accion previa
de reelaboracion.

9. ¢ Cual de los siguientes Derechos comunitarios son obligatorios?

a) Tratados, Recomendaciones y Dictamenes.

b) Tratados, Reglamentos, Directivas y Decisiones.
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c) Recomendaciones, Dictamenes, Resoluciones, Informes, Declaraciones, Programas de accién
comun.

10. Las Recomendaciones y Dictamenes en la Union Europea:

a) Son no vinculantes y van dirigidos tanto a Estados Miembros como a personas fisicas o juridicas.
b) Son vinculantes y van dirigidos tanto a Estados Miembros como a personas fisicas o juridicas.

c) Son no vinculantes y no van dirigidos tanto a Estados Miembros como a personas fisicas o
juridicas.

11. Una de las siguientes no es una politica comun de la Unién Europea:

a) Econdmica y monetaria.
b) Transportes.

c) Fomento.

12. El Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER):

a) Fomenta solo las inversiones privadas que ayuden a reducir los desequilibrios regionales.
b) Apoya programas que aborden desarrollo nacional.

c) Es un fondo estructural.

13. Se entiende por subvencion toda disposicion dineraria realizada por cualesquiera de los
sujetos contemplados en el articulo 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y, a favor de personas publicas o privadas, y que cumpla los siguientes
requisitos:

a) Que la entrega se realice sin contraprestacion directa de los beneficiarios.
b) Que la entrega se realice con contraprestacion directa de los beneficiarios.

¢) Que la entrega se realice sin contraprestacion directa.

14. Se entiende por subvencién toda disposicion dineraria realizada por cualesquiera de los
sujetos contemplados en el articulo 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y, a favor de personas publicas o privadas, y que cumpla los siguientes
requisitos:

a) Que el proyecto, la accion, conducta o situacion financiada tenga por objeto el fomento de una
actividad de utilidad publica.

b) Que el proyecto, la accién, conducta o situacion financiada tenga por objeto el fomento de una
actividad publica o interés social o de promocién de una finalidad publica.

¢) Que el proyecto, la accidn, conducta o situacion financiada tenga por objeto el fomento de una
actividad de interés social.
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TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION POR TURNO o
LIBRE Y MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO OPOSICION DE DOS PLAZAS ’
CORRESPONDIENTES A LA CATEGORIA AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL, \§\§
CON EL CARACTER DE PERSONAL LABORAL FIJO DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE SAN ~ MASPALOMAS
BARTOLOME DE TIRAJANA.

AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL. GRUPO A. SUBGRUPO A2

BOP N.° 63_24/05/23_BOP N.° 29_06/03/24_ BOP N° 118 27/09/24_BOP N°121_04/10/24.

’ 15. ¢ De qué fecha es la Carta Europea de la Autonomia Local?:

a) 15 de octubre de 1983.
b) 15 de octubre de 1985.
c) 20 de septiembre de 2002.
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