
Área de Presidencia, Recursos Humanos, Cultura, Igualdad, Juventud y Educación

Recursos Humanos

ANUNCIO
368

Por el que se hace público, mediante el presente, que por Resolución de la Concejala de Presidencia, Recursos
Humanos, Cultura, Igualdad, Juventud y Educación número 342/2025, de fecha 27 de enero de 2025, por el
que se procede a la aprobación del listado provisional de admitidos-as y excluidos-as en el proceso selectivo
para la provisión por turno libre, mediante el sistema de Concurso de Traslado y con el carácter de Funcionario
de Carrera de una (1) plaza de Arquitecto Técnico perteneciente a la Escala de Administración Especial, Grupo
A, Subgrupo A2 del Ayuntamiento de la Villa de San Bartolomé de Tirajana, con el siguiente tenor literal:

“Dada cuenta del expediente y asunto de referencia, y teniendo en cuenta los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Que por Resolución número 6957/2024 de la Concejala del Área de Presidencia, Recursos
Humanos, Cultura, Igualdad, Juventud y Educación de fecha 25 de noviembre de 2024, publicada en el Boletín
Oficial de la Provincia de Las Palmas numero 146 de fecha 2 de diciembre de 2024, y en el Boletín Oficial del
Estado número 303 de fecha 17 de diciembre de 2024, se procede a la aprobación de la Convocatoria y las Bases
Específicas para la provisión por turno libre, mediante el sistema de Concurso de Traslado y con el carácter de
Funcionario de Carrera de una (1) plaza de Arquitecto Técnico perteneciente a la Escala de Administración
Especial, Grupo A, Subgrupo A2 del Ayuntamiento de la Villa de San Bartolomé de Tirajana.

SEGUNDO. Que por Resolución número 8073/2024, de fecha 26 de diciembre de 2024, de la Concejala del
Área de Presidencia, Recursos Humanos, Cultura, Igualdad, Juventud y Educación publicada en el Boletín Oficial
de la Provincia de Las Palmas número 158 de fecha 30 de diciembre de 2024, se procede a la designación del
Tribunal Calificador en el proceso selectivo para la provisión por turno libre, mediante el sistema de Concurso
de Traslado y con el carácter de Funcionario de Carrera de una (1) plaza de Arquitecto Técnico perteneciente
a la Escala de Administración Especial, Grupo A, Subgrupo A2 del Ayuntamiento de la Villa de San Bartolomé
de Tirajana.

TERCERO. Que el plazo de presentación de instancias quedó establecido entre el 18 de diciembre de 2024
y el 17 de enero de 2025, ambos inclusive, recibiéndose en el Servicio de Recursos Humanos un total de UNA
(1) solicitud de participación.

En base a ello se emiten las siguientes,

CONSIDERACIONES JURÍDICAS

PRIMERA. Conforme a lo previsto en la Base Quinta apartado primero de las bases específicas que rigen el
proceso selectivo de referencia, cuyo tenor literal es el que sigue:

“5.1 Lista provisional.

Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, se dictará Resolución por el órgano competente en el plazo
máximo de UN MES, aprobando la relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con indicación de
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la causa de exclusión a fin de que puedan subsanarla, si fuera susceptible de ello. Dicha resolución será publicada
en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas, en el Tablón de Anuncios electrónico y en la página web
municipal www.maspalomas.com

Los/as aspirantes excluidos/as, así como los/as omitidos/as, dispondrán de un plazo de DIEZ (10) DÍAS HÁBILES
para reclamar contra la omisión o exclusión y para la subsanación de los defectos señalados susceptibles de
ello, contados a partir del día siguiente a la publicación de esa resolución en el Boletín Oficial de la Provincia,
de conformidad con lo establecido en el artículo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas.

Los errores de hecho que pudieran advertirse en dichas listas podrán subsanarse en cualquier momento, de
oficio o a petición del interesado.

Los/as aspirantes comprobarán si figuran en la relación de admitidos/as y que sus nombres y demás datos
constan correctamente. Quienes no subsanen la exclusión o aleguen la omisión, justificando su derecho a ser
incluidos en la relación de admitidos, serán definitivamente excluidos/as de la misma”.

SEGUNDO. Conforme a lo previsto en la Base Quinta apartado segundo de las bases específicas que rigen
el proceso selectivo de referencia, cuyo tenor literal es el que sigue:

“5.2 Abono de la tasa.

La tasa por derechos de examen habrá de ser abonada íntegramente en un plazo máximo de DIEZ (10) DÍAS
HÁBILES contando a partir del siguiente al de la publicación de la lista provisional de admitidos y excluidos
en el BOP.

El pago se hará mediante autoliquidación en el impreso habilitado al efecto por la Administración Municipal

en su sede electrónica (https://sede.maspalomas.com), siendo la cantidad a abonar SESENTA EUROS (60 euros)

de acuerdo con la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por Derechos de Examen (BOP de Las Palmas número

68, de 7 de junio de 2021).

Deberá enviarse el justificante de pago al Servicio de Recursos Humanos a través de la sede electrónica del

Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana (https://sede.maspalomas.com), o a través del registro electrónico,

dirigiéndose al citado Servicio, o a través de alguno de los registros recogidos en el artículo 16 Ley 39/2015.

La falta de justificación del pago íntegro de la tasa pertinente por derechos de examen determinará la exclusión

definitiva del aspirante del proceso selectivo.

No procederá devolución alguna de los derechos de examen en los supuestos de exclusión por causa imputable

al interesado/a, tales como no cumplir los requisitos o no aportar los documentos exigidos en la convocatoria,

ni en caso de inasistencia a las pruebas. En ningún caso el abono de los derechos de examen eximirá de la presentación

en tiempo y forma de la solicitud correspondiente de participación en el proceso selectivo, siendo causa de exclusión

su no presentación aun cuando se hayan abonado los derechos de examen”.

En uso de las competencias delegadas a doña María Elena Álamo Vega, Concejala de Presidencia, Recursos

Humanos, Cultura, Igualdad, Juventud y Educación mediante Decreto de la Alcaldía-Presidencia número

3226/2023, de fecha 21 de junio de 2023, vengo a
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RESOLVER:

PRIMERO. APROBAR la lista provisional de ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS para tomar parte en la

Convocatoria para la provisión por turno libre, mediante el sistema de Concurso de Traslado y con el carácter

de Funcionario de Carrera de una (1) plaza de Arquitecto Técnico perteneciente a la Escala de Administración

Especial, Grupo A, Subgrupo A2 del Ayuntamiento de la Villa de San Bartolomé de Tirajana con el siguiente

resultado:

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS-AS

N.º D.N.I PRIMER SEGUNDO NOMBRE SITUACIÓN

APELLIDO APELLIDO 

1 ***1535** TRANCHO LEMES ALBERTO ADMITIDO

SEGUNDO. CONCEDER a los/as aspirantes excluidos/as, así como a los omitidos/as, conforme a lo previsto

en las Bases Específicas que rigen la Convocatoria, un plazo de DIEZ (10) DÍAS HÁBILES para reclamar contra

la omisión o exclusión y para la subsanación de los defectos señalados susceptibles de ello, contados a partir

del día siguiente a la publicación de esa Resolución en el Boletín Oficial de la Provincia, de conformidad con

lo establecido en el artículo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común

de las Administraciones Públicas.

TERCERO. CONCEDER, conforme a lo previsto en las Bases Específicas que rigen la Convocatoria, un plazo

de DIEZ (10) DÍAS HÁBILES contados a partir del día siguiente al de la publicación de la lista provisional de

admitidos y excluidos en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas, para proceder al abono de la Tasa

por Derechos de Examen.

Deberá enviarse el justificante de pago al Servicio de Recursos Humanos a través de la sede electrónica del

Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana (https://sede.maspalomas.com), o a través del registro electrónico,

dirigiéndose al citado Servicio, o a través de alguno de los registros recogidos en el artículo 16 Ley 39/2015.

La falta de justificación del pago íntegro de la tasa pertinente por derechos de examen determinará la exclusión

definitiva del aspirante del proceso selectivo.

No procederá devolución alguna de los derechos de examen en los supuestos de exclusión por causa imputable

al interesado/a, tales como no cumplir los requisitos o no aportar los documentos exigidos en la convocatoria,

ni en caso de inasistencia a las pruebas. En ningún caso el abono de los derechos de examen eximirá de la presentación

en tiempo y forma de la solicitud correspondiente de participación en el proceso selectivo, siendo causa de exclusión

su no presentación aun cuando se hayan abonado los derechos de examen.

CUARTO. Publicar la presente resolución en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas, en el Tablón

de Anuncios y en la página web municipal www.maspalomas.com

QUINTO. Contra el presente acto, que es de mero trámite, no cabe interponer recurso.
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En San Bartolomé de Tirajana, a veintiocho de enero de dos mil veinticinco.

LA CONCEJALA DE PRESIDENCIA, RRHH, CULT., IGUALDAD, JUV., EDUC. (RESOLUC. 3226 DE
21/06/2023), María Elena Álamo Vega.

23.747

ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE TEJEDA

ANUNCIO
369

Aprobado inicialmente en sesión extraordinaria de pleno de este Ayuntamiento de fecha 28 de enero de 2025,
el Presupuesto General, Bases de Ejecución y Anexo de Personal Funcionario y Laboral para el ejercicio
económico 2025, con arreglo a lo previsto en los artículos 112 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, y artículo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se expone al público el expediente
y la documentación preceptiva por plazo de QUINCE DÍAS contados a partir del día siguiente de la publicación
de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, el Presupuesto se considerará definitivamente aprobado si durante
el citado plazo no se presentan reclamaciones.

Tejeda, a veintiocho de enero de dos mil veinticinco.

EL ALCALDE, Francisco Juan Perera Hernández.

23.876

ANUNCIO
370

Aprobado inicialmente el “Reglamento Municipal de Funcionamiento del Centro de Información Juvenil “Tejeda
Joven”, de conformidad con los artículos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, artículo 56 del Texto Refundido de Régimen Local y artículo 83.2 de la Ley 39/2015, de Procedimiento
Administrativo Común, se somete a información pública por el plazo de TREINTA DÍAS HÁBILES, a contar
desde el día siguiente a la inserción de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia, dentro del cual los
interesados podrán examinar el expediente y presentar las alegaciones que estimen oportunas.

Asimismo, estará a disposición de los interesados en la sede electrónica de esta entidad https://tejeda.sedelectronica.es/info.

En el supuesto de que no se presentasen reclamaciones al expediente, en el plazo anteriormente indicado, el
acuerdo será definitivo, en base al artículo 17.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

El texto del reglamento aprobado provisionalmente es el que sigue:
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