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Sign.: MAPS/MPO/spo 

Dep.: Actas 

Ref.: spo 

Asunto:Certificación 

  

DON MATEO PÉREZ OJEDA, SECRETARIO ACCIDENTAL DEL ILTRE. AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE 

SAN BARTOLOMÉ DE TIRAJANA.-  

 

CERTIFICA:Que por  el  Ayuntamiento Pleno, en sesión ordinaria, celebrada el día 30 

de Enero de 2.024, se adoptó el siguiente acuerdo: 

 
“3.1.-APROBACIÓN INICIAL, DI PROCEDE, DEL REGLAMENTO DE RÉGIMEN INTERNO 

DE LOS SERVICIOS  DEL CENTRO OCUPACIONAL DE SAN BARTOLOMÉ DE TIRAJANA.-

Explica el Concejal Delegado de Servicios Sociales, D.Dimas de la Cruz 

Sarmiento Navarro, que “la finalidad del presente documento es actualizar a 

la normativa vigente el Reglamento de Régimen Interno del Centro Ocupacional 

del Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana, de forma clara y con precisión 

del conjunto de normas que regulan el funcionamiento del Centro a fin de 

garantizar una correcta  prestación del servicio”.                  

 

 Vista propuesta de la Concejalía referenciada y que transcribimos: 

 

“Visto el informe de la Jefa de Sección de la Concejalía de Servicios 

Sociales, cuyo tenor literal es el siguiente: 

 
                            ANTECEDENTES: 

 
 La finalidad del presente documento es actualizar a la normativa 

vigente el Reglamento de Régimen interno del Centro Ocupacional de 

Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana, de forma clara y con precisión del 

conjunto de normas que regulan el funcionamiento del Centro, para su 

conocimiento y aplicación, a fin de garantizar una correcta prestación del 

servicio. 

 

 El 05 de febrero de 2018, BOP n.º 16., fue publicado el Reglamento de 

Régimen Interno del Centro Ocupacional de San Bartolomé de Tirajana, 

reglamento que ha requerido una actualización a la normativa , ya que existe 

un Decreto 154/2015, de 18 de junio, por el que se modifica el Reglamento 

Regulador de los Centros y Servicios que actúen en el Ámbito de la autonomía 

personal y la Atención a Personas en Situación de Dependencia en Canarias, 

aprobado por el Decreto 67/2012, de 20 de julio, por el cual se ha llevado a 

cabo est actualización del  Reglamento de Régimen interno del Centro 

Ocupacional. 

 

 El presente Reglamento tiene carácter obligatorio para todo el personal 

que presta sus servicios en el Centro, así  como para los usuarios del mismo 

y sus representantes legales o de hecho. Estas Obligaciones hacen referencia 

a las siguientes situaciones: 

 

 Dentro del centro y de cada servicio, durante el periodo de permanencia 

en el mismo. 

- 1/3 -


         ur29kSqczXSnCb4jaE7OXgoAr+woNkoTZ98/fyOFOGAyxV2oS9xxX1rccDhTqgJF9LZUtLfkWI6b91QPHZf5yQ==   l9ajxQv8PhVc63z641VcLGyBuqvV0/F5rfIc24hrJWV2068v0EE8bC+q99o7ZxTNI7atVczGcwldhr/+chAjLg==   GEteoUJII6iL/ZJUm0C7a6hFwBl0/aGu8TEQHTyQ3R1Ip5+k9I2XH1eRcwp7GpT3G/Q4rwgm8oin+bkFRzkT1w== Zqf9jsVfUMJOZJEowLZu+n0okuHN3FuRVMLSllhLbMfzmpJoEGil1wB1dR6eACopjRrqB8DgWP6ETLcGeGzrbKeQg41o39y2+8/4rC8z9dUDpxtqi2XExOwrHS76IW9dwO7kbl1Kf4WQyNfXnKZrJmwpYv3qgpx5GQiwiMDXw8TiH8xagKxGqRAd53n6dLkfhUcbjoUFy2ZBV7il0ST1/d73R45X72e51PpL0vQHIIZQ340Uyg1YeTNJlMeacdMsE1cmAYPW+LUplcxg+xv4/iIRySMaMfF+FnfzE0mrimnu3/zQqiVt+VjrQGC/Njpt8bhJgE2ahGsGwJgQ3CJ6cA==      pPifGh/FJzX1U4uEtqiWX8jIa1iEgTQK3yCcUtxInYLu33YCWxu8PS0aX0rsW11K2YnvJUF03YMwdDQkViSMmnEZzUVGFW7DYJvSwG+BrNaFFu4g3tF9RFisvccBMu/ijSK3rEsK+nvCKQcRZz0m/GN9BiggzS7QET0schT9KGE3ITeaSc3FQBzoTCTvss0q5ME5rFei6ES/a4v4fxaHkJkHqr/u5RIVC05dtcBYoabLFmtCBkMBUQbcxreobT0PO0qAxWeHNdS8dWIu3mGI4LAKIppJDpPWflnaQ51CmZhxNFrDROs1lPiWR6st5W93uxqEwgzg1cZhvlDt7UphhQ== AQAB     XRb1fYYeP+cO2uFH4KZErBbmVG8=     2025-02-03T09:16:12+00:00     jZ88cxG+ARV+zWgs8ee0BNl5IcpBibKi5h7Q2eercbY4fLwnLUbcXnzhnqHZZd1ZMbxVlF8J+zSQe3NvivW7BQ==  CN=AC Firmaprofesional - CUALIFICADOS, SERIALNUMBER=A62634068, OU=Certificados Cualificados, O=Firmaprofesional S.A., C=ES 84929242503188331571135597923459540153    urn:oid:2.16.724.1.3.1.1.2.1.8    V8lVVNGDCPen6VELRD1Ja8HARFk=   http://administracionelectronica.gob.es/es/ctt/politicafirma/politica_firma_AGE_v1_8.pdf   text/xml UTF-8

Ver firma. MATEO PÉREZ OJEDA - Secretario/A Accidental


         424n3sbpai/OWiR7uQJZSWB4XfuEukDlkBr53n4PX+Pm5G2MzKxj3h6HluvPIlE0BmxzTb1CVVfn30UwS1bRqg==   Hn+LwCWoKCnoy0lj8/6iTzIrM8TF4bkmVyR6W9nra9a8drmkAGyfzGm1Q8b8QglgtfJe+sQINFdRFiCS+MQpOg==   F/I9LsIdVOJOuRyGY9LTKCjYWJ4M4cYSaeUcdWpWQZZ3tCUdTZ8Cbq23futIhYScso82ClS0bzEdIe/FGRmqPA== UcnN86VvEWeI4Pdfd0LKevHOioY2vO2LTqgQI/X7QJmKyhuZBWFa7kLlzHOi5xniR7KClPx6Zy/DDzYv2BPU1AdxKgxRtERA+t2R0Nh26T4gwydK1BhoLZjHBuzQyRX7y/CaYAt6gSWdUrd8t8qKz1S+EW7qRsTYpELxt1xq5NJODrzPJx8EhaSDIV7XQeivQfHaPTe/MdMFzIYzQ2TGjSURM1M+9pSHwdqrlEgXQcSYr8jAXgiMsnXyAY/fH2Q2i3aIMd748Qo9gEYYNXv0OXVw9431IrUvBlbUGmIQSktoUWMj23ELfsveIOthcsH7P3fBOmt2JPLh5uPifuBhAA==      usYFPm7YFxhtGyL+qV2GK2QP+AkVVPK80pkXTkQDRBnosYUEQN8CzTLxv8u+v6hiBfCxSiAalQMG5jsxhsRauBRZZx6YYBkC1D43sij3IES5sHr9abn7rnZXK4lF4YVPd0pkBWc6DiEAqzoTawEW/xWTsBzuZpGB/M4TePwqTQRGMud+OEPOU88WI3FFp56qc3SmnTkhVjqi0WBAcdzYFIY8aFruEyZ8wmu1FZF7lkWQLC56Z9zlqjt2L07bX/zta0lkcuFKn9ri0bCd4EB3b2yuNnL9qVWeSV71xlG4eDKqguAnxQubnJX4zEf354OVYML9Nd0tnvUlQrAC+pARGQ== AQAB     Xx7gGDMhVjmH/Sq66f/DBIXoIR0=     2025-02-03T10:32:41+00:00     lMskasOQQN8c8d174pKPOCGcacG7w2gxibj3OtoRPB64yzvexMuW4hh5bDC32COhAYJ4gn9wKh6YmfpWbRU0vQ==  CN=AC Representación, OU=CERES, O=FNMT-RCM, C=ES 114064640278236213023687130549732576375    urn:oid:2.16.724.1.3.1.1.2.1.8    V8lVVNGDCPen6VELRD1Ja8HARFk=   http://administracionelectronica.gob.es/es/ctt/politicafirma/politica_firma_AGE_v1_8.pdf   text/xml UTF-8

Ver firma. MARCO AURELIO PEREZ SANCHEZ - Alcalde-Presidente


         424n3sbpai/OWiR7uQJZSWB4XfuEukDlkBr53n4PX+Pm5G2MzKxj3h6HluvPIlE0BmxzTb1CVVfn30UwS1bRqg==   rB4l61iWdThwRBdEmea171np7LvEe9NTAvgattJ8IDlI6tCtm86Y68Qmp+79QUQbBGXLfWh4gEmxwp0oYxTdNg==   nQqASlDaZXt143ivjd049/Xg4FKkEY/nnHBk6T18vGz7dzURgFsoocd2VzrpnlqW5EowQqFrju2nd8Z3Q3f0JA== nKX0m4XOWzV41ig+LQslYQGDzrsQ0uMteyMkG7qO8DPBmn+J/y01K/ypj140y9H6SVXDCgnOammJ5tLqCnDcokfCNAC+NN9t+6xTpfE+4i0PotRJF9A/QY1woCrvsWbGcmvAxj4lJ6NlLYEGZ046/C87Gm/q3ip5M1tNx4it7WpAPChrynwFXynuSvzskCnJt7k48gIxIJ9UI7vlBVm2yrd78ytQOTvzOfFdgcAmu72IWy2Wz7Fpsyh+xtYPpSRu1ibWCe0seMHIplxlKg7VUiFUff/U1r2t9P+DcFb8v4kpjEQOWwCpV2RizOHHBP/Xti433lH/70GnHu0KUgnmQw==      yFqlmpn9H9cb4Nv/WjZey8j8sMEsK1eitLVAx1pFt7vVhYPf7tNjfTsY7A6WP0iHxo54a/XfOBPjsf7HDIu491t+ZBP4a7uZZP+F9HMF7zpm6BA9yjxfxH4qn+wV4HpSSmwSodzWC8dp0+AhiRmhSPdgoqm2TqTpQ+EFmJz4U+SPruoWYCpIuhA7Qd3US6zgV9uNtzhsheGy1uA2NgtWMFv+D6WuiHNjPmkATjJl86p2qtuDKnLdvQlaGzmSUiQE36YMUlcdPYieo8YZqchAfQks7+KCKCCA8XNe80JmQW/8CJj3ZlBtZ67eMJQSqVNoP/2WfNW7LMzpu1eqwoOoDw== AQAB     Xx7gGDMhVjmH/Sq66f/DBIXoIR0=     2025-02-03T10:36:04+00:00     Zfq9x7t66Eiuwo23C9hiF+EVQpbTllHNw98TIIEtE+YW3YpA240S0xCnazKd3KdG25ShWRWYiCem99FH0h+XXQ==  CN=AC Firmaprofesional - CUALIFICADOS, SERIALNUMBER=A62634068, OU=Certificados Cualificados, O=Firmaprofesional S.A., C=ES 167778754557372899258660641470558832280    urn:oid:2.16.724.1.3.1.1.2.1.8    V8lVVNGDCPen6VELRD1Ja8HARFk=   http://administracionelectronica.gob.es/es/ctt/politicafirma/politica_firma_AGE_v1_8.pdf   text/xml UTF-8

Ver sello



Firmado por: MATEO PÉREZ OJEDA - Secretario/A Accidental Fecha: 03-02-2025 09:16:12
MARCO AURELIO PEREZ SANCHEZ - Alcalde-Presidente Fecha: 03-02-2025 10:32:41

Nº expediente administrativo: 2025-000269    Código Seguro de Verificación (CSV): E919424AC74B52BDF23F9BCDFB1AF676

Comprobación CSV:  https://sede.maspalomas.com/publico/documento/E919424AC74B52BDF23F9BCDFB1AF676

Fecha de sellado electrónico: 03-02-2025 10:36:04 Fecha de emisión de esta copia: 03-02-2025 10:36:04

                                                                                                  

 
                                                                                                                                                                                                 

 

 Durante el uso de los servicios complementarias como el de transporte y 

servicio de comedor. 

 En las excursiones y salidas organizadas por el centro donde vayan las 

personas usuarias acompañados por los padres, tutores legales y trabajadores 

del Centro. 

 En aquellas actividades complementarias que estén bajo la 

responsabilidad de educadores, padres y/ o tutores legales o personal 

contratado. 

 En la disposición Final Tercera se recoge que el presente Reglamento 

entrará en vigor al día siguiente de su publicación íntegra en el Boletín 

Oficial de la Provincia de Las Palmas (BOP). Quedando, además,  derogado el 

Reglamento de Régimen interno del Centro de Día para personas con 

Discapacidad del Ilustre Ayuntamiento de la villa de San Bartolomé de 

Tirajana, aprobado en pleno con fecha 02/12/2016, publicado en el BOP nº16 a 

05 de febrero de 2018 

 Considerando que el citado Reglamento constituye un recurso de utilidad 

que va a dar respuesta a la mejora en la calidad del servicio del cual se 

benefician un gran número de personas usuarias y sus familias, se informa 

Favorable la suscripción de dicho reglamento en los términos en que se vienen 

redactado.” 

Se hace la siguiente propuesta: 

 PRIMERO:Prestar aprobación inicial del Reglamento de Régimen Interno de 

los Servicios del Centro Ocupacional de San Bartolomé de Tirajana (Servicio 

de Centro Ocupacional y Servicio de Centro de día con Necesidad de Tercera 

Persona. 

 SEGUNDO:Mandar a publicar dicho reglamento en el Tablón de anuncios del 

Ayuntamiento y en el Boletín Oficial de la Provincia para informar 

públicamente y dar audiencia pública a los interesados por el plazo mínimo de 

treinta días para la presentación de reclamaciones y sugerencias. 

 TERCERO:Someter el documento al trámite previsto en el artículo 49 de 

la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, para 

su aprobación definitiva y entrada en vigor.” 

 

 Por lo que antecede, la Corporación, siguiendo el dictamen de la 

Comisión Informativa de lo Social, de fecha 27/01/2025, con el voto favorable 

y unánime de los VEINTICUATRO (Av-Pp, Cc, Psoe y Nc) miembros corporativos 

asistentes, acuerda la aprobación inicial del Reglamento de Régimen Interno 

de los Servicios del Centro Ocupacional de SBT, tal y como se indica en la 

propuesta.”  

 

Y para que así conste y surta efectos donde proceda,a reserva de los 

términos exactos que resulten de la aprobación del acta correspondiente, 
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libro la presente conforme a lo preceptuado en el artículo 206 del 

Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las 

Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2.568/1986, de 28 de 

noviembre, de orden y con el visto bueno del Sr. Alcalde, en la Villa de 

San Bartolomé de Tirajana a fecha de la firma electrónica.                       

                                                 

                                                Vº.Bº 

 
                                           EL ALCALDE-PRESIDENTE 

 

                                  Fdo.-Marco Aurelio Pérez Sánchez. 
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